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Dirección, innovación y excelencia en la Gestión de la Sostenibilidad y 
Responsabilidad Social (S&R). 



ÍNDICE DE CONTENIDOS Y PROFESORADO

01 MÓDULO 1. GESTIÓN ESTRATÉGICA DE LA SOSTENIBILIDAD Y 
DOBLE MATERIALIDAD

Gestión para el S. XXI: Propósito, excelencia, liderazgo y cultura.

Ética y gestión.

Estrategia S&R. Diagnóstico, doble materialidad e IROs.

02 MÓDULO 2. INNOVACIÓN, EMPRENDIMIENTO E IMPACTO 
SOSTENIBLES

La gestión de la innovación: conceptos, tipologías y 
exosistemas. 

Economía colaborativa e innovación social.

Emprendimiento sostenible y proyectos de impacto 
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03 MÓDULO 3. MARCOS NORMATIVOS, ESTÁNDARES Y 
REPORTING EN SOSTENIBILIDAD Y ESG

Marcos normativos internacionales y organismos prescriptores. 

Estados de información no financiera. Informes de S&R. 

IA, analítica avanzada y digitalización aplicada a ESG.

04 MÓDULO 4. GOBERNANZA, GESTIÓN DE RIESGOS Y 
CUMPLIMIENTO

Gestión integrada de Gobernanza, Riesgos y Compliance (GRC).

Resiliencia, Gobernanza a Largo Plazo y Continuidad del 
Negocio.

Buen Gobierno en Administraciones Públicas: transparencia y 
gobierno abierto. 
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05 MÓDULO 5. FINANZAS SOSTENIBLES: REGULACIÓN, 
TAXONOMÍA E INVERSIÓN DE IMPACTO

Modelos económicos sostenibles, circulares y regenerativos.

Finanzas Sostenibles e Inversión ESG: Taxonomía Verde e 
Impacto Económico.

Inversión responsable e inversión de impacto: medición y 
gestión del impacto.

06 MÓDULO 6. SOSTENIBILIDAD EN LAS OPERACIONES Y LA 
CADENA DE VALOR

Producción y operaciones sostenibles: eficiencia, circularidad y 
ecodiseño.

Compras Responsables: gestión sostenible de proveedores y 
cadena de suministro. 

Marketing y Sostenibilidad comercial: Gestión sostenible de 
clientes y usuario.
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07 MÓDULO 7. GESTIÓN Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL (I). 
ACCIÓN CLIMÁTICA

Gestión ambiental: marcos internacionales, metodologías, 
impactos y métricas.

Acción por el clima: estrategia climática y gestión de la huella de 
carbono.

Transición energética y gestión energética en las organizaciones.

08 MÓDULO 8. GESTIÓN Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL (II).
RECURSOS, RESIDUOS Y CAPITAL NATURAL

Economía del agua, gestión hídrica y huella hídrica.

Gestión de Residuos y Suelos: Soluciones Circulares y Basadas 
en la Naturaleza

Biodiversidad, capital natural y TNFD.
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09 MÓDULO 9. GESTIÓN Y SOSTENIBILIDAD SOCIAL (I).
DIMENSIÓN EXTERNA E IMPACTO SOCIAL

Gestión de grupos de interés.

Sostenibilidad social externa: prescriptores, metodologías, etc. 
Impactos y métricas.

Sostenibilidad social y Administraciones Públicas: Agenda social.

10 MÓDULO 10. GESTIÓN Y SOSTENIBILIDAD SOCIAL (II). 
DIMENSIÓN INTERNA 

Acción social corporativa.: Voluntariado y relación con 
comunidades locales.

Gestión sostenible de personas. Empleo y relaciones laborales, 
responsables.

Sostenibilidad social interna: igualdad, diversidad, talento y 
participación.
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11 MÓDULO 11. TRABAJO FIN DE MÁSTER

Diseño y elaboración de un “Trabajo de Fin de Máster” (TFM) 
excelente.
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PROFESORADO

XAVIER MELO (PhD.)
—
Doctor en Ciencias Económicas por la Universitat de Barcelona. PDG IESE Business 
School. Máster en Responsabilidad Social Corporativa, Auditoria Social. Post graduado 
en Finanzas y Marketing por la Universidad de Barcelona. Posgraduado en Análisis 
Multivariante y Análisis de Series Temporales por la Universidad Politécnica de Catalunya.
Profesor en varias Universidades, como la Universitat de Girona, Universidad Internacional 
de Catalunya entre otras.

Director y consultor en diferentes proyectos empresariales con más de 20 años en 
diferentes empresas nacionales e internacionales.

Fundador y CEO de Fundación Icloby.

FRANCISCO RAMÍREZ (PhD.)
—
El Dr. Francisco Ramírez Moreno es un líder empresarial con una sólida trayectoria 
en América Latina, especializado en seguridad corporativa, sostenibilidad y gestión 
estratégica. Cuenta con formación en Administración de Seguridad Policial y 
Administración de Empresas, además de maestrías en Seguridad y Salud Ocupacional, 
Gestión de Riesgos Empresariales y Gestión Sostenible ESG. Su preparación académica 
se complementa con un Doctorado en Administración y Negocios con honores, además 
de un doctorado en curso en Administración de la Sostenibilidad.

A lo largo de más de tres décadas, ha ocupado posiciones de alta dirección en compañías 
de relevancia global, liderando estrategias corporativas, compliance y proyectos de 
transformación empresarial. Como fundador de Grupo CIOS, ha impulsado iniciativas 
innovadoras en América Latina y Europa, posicionándose como referente en liderazgo 
organizacional, estrategia sostenible y gestión integral del riesgo.
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Su labor ha sido reconocida internacionalmente mediante diversos premios a la excelencia 
empresarial, otorgados en países como Suiza, México, Grecia, Estados Unidos y Portugal. 
Además, ha contribuido al desarrollo del conocimiento mediante publicaciones científicas 
en áreas como habilidades psicosociales y modelos sostenibles para la recuperación de 
suelos agrícolas. Su trayectoria ha sido destacada en diversos medios de comunicación, 
donde ha compartido su visión sobre infraestructura, sostenibilidad y responsabilidad 
social en la región.

FÉLIX GÓMEZ (PhD.)
—
Licenciado en ciencias químicas por la Universidad de Granada y doctor por la Universidad 
de Oviedo.

Especialista en gestión de la innovación, MBA y Coach ejecutivo.
37 años de experiencia en el sector energético, transición energética y sostenibilidad. 

Exdirector de Calidad e Innovación en CLH y de Tecnología e Innovación en Exolum 
Solutions. Especialista en innovación y desarrollo de nuevos modelos de negocio en las 
áreas de descarbonización, economía circular e industria 4.0. Puesta en marcha de la filial 
de diversificación y emprendimiento (Exolum Solutions SL). 

PERE TABERNER
—
Licenciado en derecho, diferentes títulos de másteres y especializaciones en finanzas y 
estrategia comercial otorgados por las escuelas de negocios Harvard Business School, 
Iese y Esade.

Vicepresidente para Europa del Oeste y África del grupo Welbilt, presidente de Hostelco, 
el salón internacional del equipamiento y servicios para la restauración, hotelería y 
colectividades de Fira de Barcelona. Profesor y miembro del Consejo Asesor de Fundación 
Icloby.
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MIQUEL VIDAL
—
Líder en economía circular, sostenibilidad, innovación, bien común y en el mundo de la 
conciencia y empresa.

Fundació Formació i Treball como coordinador Economía Circular.

Presidente de Economía Circular, de la Comisión Empresa y Sostenibilidad 22@ Network. 
Dirección Comunicación en la Escuela de Administración de Empresas, Liderazgo e 
Innovación Social ESADE.

Socio del Pacto Mundial de Naciones Unidas Red Española.
Consultor en la aplicación empresarial de ODS.

JEAN CLAUDE RODRÍGUEZ (PhD.)
—
Doctor en Económicas y Microfinanzas. 
Cofundador y CEO de las empresas Jobui y Puddle.
Cofundador de Redsalmons.
Fue elegido como El Mejor Emprendedor Creativo del Mundo, en 2008.
Profesor en diversas universidades y Escuelas de Negocios.

CARLES AGUSTÍ HERNÁNDEZ
—
Carles Agustí i Hernández es Consultor Internacional en Gobernanza y SDG Manager. 
Experto en Relaciones Internacionales, Gobierno Abierto, Transparencia, Big Data, ODS, 
Innovación, Smart Cities y Nuevos Modelos de Gobernanza. Ponente internacional en 
estos temas con asistencia a más de 100 congresos y eventos en todo el mundo. Está 
nominado por la organización World CSR como uno de los 50 mejores expertos en Smart 
Cities a nivel mundial.
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Es director de nodos (verticales) y sostenibilidad del Catalonia Blockchain Center y Senior 
Advisor de diferentes empresas como la escuela de negocios ESADE, Worsley, Doxa, 
CMS y otras.

Él, y su equipo, lanzaron el Gobierno Abierto de Barcelona (gobernobert.bcn.cat) y 
consiguiendo el objetivo de que Barcelona cumpla al %100 los criterios de transparencia 
internacionales, posteriormente despliega el plan de Gobierno Abierto de la Diputación de 
Barcelona, DibaOberta. También es miembro del Comité Asesor del Open Data Institute 
Barcelona, del Consejo Asesor de la organización internacional Leading Cities. 

Director de Innovación y Calidad Democrática de la Generalitat de Catalunya, Concejal 
de Participación Ciudadana y Asociacionismo del Ayuntamiento de Barcelona y también 
Secretario General del Observatorio Internacional de la Democracia Participativa (OIDP), 
organización internacional con más de 750 ciudades y asociaciones de 65 países.

CLARA RUIZ 
—
Clara es Licenciada en Derecho por la Universidad Complutense de Madrid, y Máster en 
Tributación por el Centro de Estudios Garrigues.

Profesora colaboradora honoraria de la Universidad de Málaga, la Universidad de 
Barcelona en FGUMA y UNIA.

Socia de Clamarsindo S.L. compañía para la formación y consultoría en inversión 
responsable.

Actualmente desempeña funciones de Asesoría Jurídica y Secretaria Técnica para la 
Fundación Palacio de Villalón.

Recientemente publica «La incorporación de criterios medioambientales, sociales y de 
gobernanza en el ámbito de la valoración inmobiliaria». 
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MANUEL MOLINER
—
Manuel es Ingeniero Industrial y eléctrico por la UPC.

Formación académica: MBA por ESADE, General Mgmt. Program por el IESE, MSc y BSc 
en Ingeniería Eléctrica por la Universidad Politécnica de Cataluña en Barcelona.

Manuel tiene más de 30 años de experiencia en gestión en toda la cadena de valor de la 
energía, desde dirección general, ventas, marketing, fabricación, operaciones de servicio, 
ejecución de proyectos, servicios de sostenibilidad, innovación... 

Los últimos 35 años con Schneider Electric en diferentes puestos ejecutivos y de gestión en 
diferentes geografías. Conocimientos muy profundos de sistemas eléctricos, instalaciones 
y electrificación.

ÁNGEL FRAILE
—
Ángel es Licenciado en Ciencias Económicas y Derecho. Máster en Corporate Social 
Responsibility.

Vicesecretario de Foretica (representante español del WBCSD) Foretica (representante 
español del WBCSD).

Ha ejercido diferentes puestos de responsabilidad en multinacionales del sector energético 
como Publicity, Promotions & Media Manager Marketing en Repsol o Director- Head of 
Sustainability Planning and Stakeholder Engagement Iberia en Endesa.
CSR/Sustainability Director - Head of Sustainability Planning and Stakeholder Engagement 
Iberia en Endesa. 

Ha conseguido la permanencia de Endesa durante los últimos 7 años consecutivos en 
el DJSI, Experto analista de RSC, representación en el Pacto Mundial a nivel nacional, 
regional e internacional, relaciones externas y representación en instituciones nacionales 
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e internacionales y compromiso con la sociedad civil e instituciones públicas, siendo 
miembro, entre otros, del Women Empowerment Leadership Group. 

Ha obtenido premios internacionales y nacionales, como el World Business and Development 
Awards (2008) o el premio del periódico “Cinco Días” a la Innovación Empresarial 
(2013) entre muchos otros, como parte de su responsabilidad en la comunicación sobre 
sostenibilidad que incluye la Memoria de Sostenibilidad, la participación en publicaciones 
(artículos, libros, casos empresariales, etc.) y la organización de eventos de RSE.

SOFÍA VERISSIMO
—
Licenciada en Psicología (Psicología del Trabajo y de las Organizaciones) por la Universidad 
Fernando Pessoa, Portugal y Máster en Economía y Gestión de Recursos Humanos por la 
Universidad de Economía y Gestión, FEP, Oporto, Portugal.

Ha desarrollado su actividad como máxima responsable de Recursos Humanos en 
empresas como Mota-Engil, (Oporto, Portugal), Grupo Treves, (SJM, Portugal); The 
Manitowoc Company, (Oporto, Portugal y España); Symrise/BU Food, (Rennes, Francia) 
y actualmente es la VP Recursos Humanos para Europa en American Tower Corporation.

Como ejecutiva de Recursos Humanos en diferentes empresas y sectores ha desarrollado 
una dilatada experiencia internacional en gestión de recursos humanos, gestión del 
talento, gestión del rendimiento, programas de formación de RRHH, gestión de nóminas y 
planificación de sucesiones. Así mismo, posee una dilatada experiencia en la colaboración 
con componentes de gestión de RRHH de planificación y desarrollo de la plantilla, 
bienestar de los empleados, gestión del rendimiento, administración de compensaciones/
beneficios, desarrollo organizativo y gestión del cambio.
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JORGE CARPIO
—
Bachelor of Engineering por el Instituto Tecnológico de Monterrey y Master en Ciencias y 
Desarrollo Sostenible por el Instituto tecnológico de Monterrey.

Ha desempeñado puestos de gestión y dirección en el ámbito de la gestión ESG en 
empresas como Smurfit, Unilever o Walmart.

Ha impartido clases de sostenibilidad en la Universidad Panamericana y en el Tecnológico 
de Monterrey.

Actualmente ocupa el puesto de VP - UK, Europe, Middle East & Africa Sustainability 
Head en la empresa Citi.

TANG MIN
—
Profesor a tiempo completo de la Escuela de Administración de Empresas de la Universidad 
Tecnológica y Empresarial de Chongqing, Subdirector del Centro de Investigación sobre 
el Desarrollo con Bajas Emisiones de Carbono de la Universidad Tecnológica y Empresarial 
de Chongqing, Subdirector del Centro Unido para el Cambio Climático de Chongqing, 
Director del Instituto de Investigación sobre la Economía con Bajas Emisiones de Carbono 
del Suroeste de Chongqing.

Director de la Asociación de Economía Verde del Comité de Grupos de Reflexión Verde 
de la IGEA, Subdirector del Grupo de Expertos Económicos y del Grupo de Expertos 
Integrales de la Sociedad China de la Energía. 

Principales líneas de investigación: Gestión del carbono y desarrollo regional bajo 
en carbono, construcción de sistemas energéticos inteligentes. Ha presidido cerca de 
30 proyectos a nivel nacional, proyectos a nivel provincial y ministerial, y proyectos 
horizontales en los campos mencionados.
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MARÍA ESCRIBANO
—
Licenciada en Psicología por la Universidad Autónoma de Madrid.

Titulo de especialista en psicología jurídica por el Colegio oficial de Psicólogos de Madrid 
y en gestión de Recursos Humanos por el Centro de Estudios Garrigues. Coach ejecutivo 
por la asociación Española de Coaching Ejecutivo y Empresarial.

Ha desempeñado puestos de gestión y dirección en el área de recursos humanos y la 
gestión ESG en empresas como PwC o el Grupo VIPS.

Ha desempeñado el puesto de Gerente Comunicación Corporativa y ESG en Alsea Europa.
Actualmente es Directora de Comunicación interna y experiencia del empleado en Laroy 
Merlin España.

CLAUDIO VALLEJO
—
Claudio es Licenciado en Derecho y posee un Diploma de Estudios Avanzados (DEA) en 
Comunicación por la Universidad Complutense de Madrid. Se especializó en Relaciones 
Internacionales y Marketing Internacional en la Universidad de Kent en Canterbury, Reino 
Unido.

Actualmente es Director Senior en LLYC, la firma líder en comunicación, asuntos públicos 
y marketing digital en Iberoamérica. Antes de incorporarse a esta firma, trabajó como 
Senior Advisor en KREAB, consultora multinacional de comunicación estratégica y asuntos 
públicos. Previamente, desempeñó el cargo de Director de Comunicación en varias 
compañías referentes en sus sectores, tales como CODERE, ENCE y SOLUZIONA, y fue 
Gerente de Comunicación Internacional para la eléctrica UNIÓN FENOSA, empresa con 
la que residió durante varios años en Centroamérica.
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FOR MORE INFORMATION

esg@icloby.org
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